
Kommissorium for Miljøgruppen under Christianshavns Lokaludvalg 
 
Arbejdsgruppens navn: Miljøgruppen 
 
Tovholder: Kirsten V Andersen 
 
Arbejdsområder 
1. Dialogpartner: Miljøpunkt Indre By & Christianshavn. Lokaludvalgets repræsentant i Miljøpunktets 

bestyrelse er født medlem af arbejdsgruppen. 
2. Tage stilling til puljeansøgninger inden for området: Miljø. 
3. Være proaktiv med konkrete initiativer indenfor Lokaludvalgets rammer for miljø. 
4. Udarbejde høringssvar ved kommunale henvendelser. 
5. Arbejdsgruppen arbejder med: 

• Reduktion af luftforurening og støj 

• Trafikken - en markant reduktion af udledning af CO2 og partikler fra biler, tog, busser, 
lastbiler og sejlende trafik 

• Reduktion af støjen i bydelene herunder reduktion af støj fra udendørs forstærket 
musik 

• Rent vand 

• I alle områder af havnen, kanaler og søer skal vandkvaliteten være så ren, at der kan 
leve fisk og man kan bade i det 

• Grønt i byrummene 

• Grønt i gaderne - alle gader skal have sin egen strategi, udviklet i samarbejde med 
lokaludvalgene, for begrønning af gaden og husene - kobles til målsætningen om 
100.000 nye træer i København 

• Markant flere grønne tage og gavle (som alternativ til træer) i samarbejde mellem 
kommunen og borgerne 

• Affald og genbrug 

• Mulighed for 100 % af husstandene i bydelene har affaldssortering lokalt 

• Informere om affald, genbrug og hvorfor vi skal sortere 
 
Tovholderen 
Er bindeled mellem lokaludvalget og arbejdsgruppen. 
Det er tovholderens ansvar, at arbejdsgruppens møder indkaldes rettidigt og til alle medlemmer (evt. med 
sekretariatets hjælp) og at arbejdsgruppens forhandlinger forløber på en hensigtsmæssig måde. 
Tovholderen er ansvarlig for at holde sig grundigt orienteret i arbejdsgruppens områder - både i og udenfor 
lokaludvalgsmøderne - og er også ansvarlig for afrapportering til lokaludvalget og for, at arbejdsgruppens 
forhandlinger altid har dækning i et mandat fra lokaludvalget. 
 
Fortrolighed 
Især i forbindelse med puljesager (men også lejlighedsvist i andre sammenhæng) vil arbejdsgruppens 
medlemmer få indblik i oplysninger (hovedsageligt personoplysninger), der er beskyttede af lovgivningen. 
Arbejdsgruppemedlemmer, der er medlemmer af lokaludvalget, har ved deres tiltrædelse afgivet den 
nødvendige tavshedserklæring. For øvrige arbejdsgruppemedlemmer er det tovholderens pligt (assisteret af 
sekretariatet) at gøre disse medlemmer bekendt med tavshedspligten og sørge for at få de hertil hørende 
erklæringer deponeret i sekretariatet. 
 
Underarbejdsgrupper 
Der kan oprettes ad hoc arbejdsgrupper, som arbejder med specifikke projekter. 
 
Vedtaget på Christianshavns Lokaludvalgs møde den 26. april 2023. 


